
. 
Приложение  

к приказу от 31.08.2022г. № 96/8 

 

 

План  

работы школьной управленческой команды  

на 2022-2023 учебный год 

 

№ 
п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные 

1 Проведение анализа состояния и 

прогноза тенденций изменения 

образовательных потребностей 

социального заказа, адресуемых 

образовательной организации 

август директор школы; 

зам. директора по УВР; 

зам. директора по ВР. 

 

2 Проведение анализа состояния и 

прогноза тенденций изменения, 

значимых для образовательной 

организации внешней социальной 

среды 

август директор школы; 

зам. директора по УВР; 

зам. директора по ВР. 

 

3 Внесение изменений в программу 
развития школы 

август- 
сентябрь 

директор школы 

4 Разработка и утверждение новых 

локальных актов по школе 

 директор школы; 

зам. директора по УВР; 

зам. директора по ВР. 

 

5 Информирование учителей о 

цифровых образовательных 

ресурсах по мере их 

поступления 

в течение года директор школы; 

зам. директора по УВР; 

зам. директора по ВР; 

руководители ШМО 

 

6 Организация мероприятий по 

взаимодействию с МКУ ЦБ 
образования, участие в 
составлении смет ОУ, заявок на 
материально-техническое 
обеспечение ОУ 

в течение года директор школы 

7 Организация сопровождения 

педагогов, прошедших курсы 

повышения квалификации 

в течение года зам. директора по УВР; 

зам. директора по ВР; 

 

8 Мероприятия по обеспечению 

участия работников ОУ в 

конкурсах и других мероприятиях 

в течение года зам. директора по УВР; 

зам. директора по ВР; 

руководители ШМО 
 

 

 

 

 

Директор школы                                       А.Н. Сурский 
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